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  Ante la caída de jornales por la escasez de producción de aceitunas,  que se estima en un
50% menos, esta Agrupación Local propone que desde  la Delegación del Gobierno en
Extremadura se inste al Gobierno de la  nación a incrementar los fondos AEPSA y a la Junta de
Extremadura para  que en el mismo sentido aumente los fondos presupuestarios a materiales 
destinados a estas obras de interés general y social ejecutadas por los  ayuntamientos de
modo que se pueda garantizar la renta, los ingresos de  los trabajadores y trabajadoras del
campo y de sus familias.
  
  Asimismo, proponemos la reducción de peonadas para el acceso a la  prestación o subsidio
del campo.
  
  Finalmente, animamos a que en todos los ayuntamientos de Extremadura se  eleven
mociones de este tenor para su aprobación y traslado a las  instituciones competentes.
  
  Por una renta suficiente y digna para todos los trabajadores y  trabajadoras del campo nos
sumamos a todas otras iniciativas que puedan  promoverse por los sindicatos y ramas de
trabajadores del campo.
  
  Hacemos una llamada de atención a la Inspección de Trabajo para que se  adopten medidas
de control que eviten abusos laborales: trabajos de  recogida a destajo, salarios en negro y en
cuantía menor de la  establecida y pactada en el convenio del campo como, también, la 
presencia de mano de obra por debajo de la edad legal de trabajo.
  
  Proponemos estas acciones tan razonables e incontestables en favor de  asentar unas
buenas prácticas que beneficien a los jornaleros, a las  jornaleras y al empresariado agrícola.
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